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檔案編號    

 

                青年護理服務啓航計劃 

機構/服務單位 參與申請表格 

1. 機構/單位名稱 中文：                                                                               

英文：                                                                               

2. 地址 
中文：                                                                               

英文：                                                                                 

3. 院舍牌照編號（請附副本）(如適用）︰                                                                  

4. 牌照有效日期（如適用）︰              年         月        日   至         年         月         日      

5. 電話號碼︰                                 6 . 傳真號碼︰                                   

7. 電郵地址︰                                   8 . 開放時間︰                                   

9. 全職僱員人數︰                                    10.  面積︰                                      

I. 聯絡人資料 

姓名︰ 中文︰               先生/小姐/女士* 英文︰                                         Mr./Miss/Ms.*  

職銜︰                                  電話︰                                     

傳真︰                                  電郵地址︰                                     

通訊地址︰                                                                                         

II. 單位背景、服務簡介 

服務類別︰ 安老服務 復康服務                                                  

單位類別︰ 津助安老院舍 合約院舍          自負盈虧安老院舍      綜合家居照顧服務                                           

 津助康復院舍 私營康復院舍  津助康復日間照顧服務  改善家居及社區照顧服務 

 私營安老院舍 長者日間護理中心  其他︰(請註明)______________________________________ 

院友/服務人數︰                              位 男女比例︰                   (男)             (女)           

專業人士編制︰ 登記護士           位 註冊護士            位 社工            位 

 職業治療師           位 物理治療師            位   

 保健員           位 其他(請註明)                

III. 提供培訓職位資料 

1. 提供培訓職位數量︰                          (個)   

2a . 既定指導員 1 姓名︰                              職級︰                                    

2b. 既定指導員 2 姓名︰                              職級︰                                    

3  對學員的基本要求#（如有）                                                                              

                                                                                                                                              

*請刪去不適用者 

#有關要求會按其合理及可行性在編配學員時考慮，但不能確保必然達到。 
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IV. 機構承諾 

□ 明白計劃為期 2 年，期間願意付出時間與耐性共同培訓學員。 

□ 做個負責任的僱主，符合勞工法例並準時發放不低於計劃要求之薪金予僱員。 

□ 提供安全的工作空間予學員工作。 

□ 為學員提供指導員指導工作。 

□ 為學員提供固定的工作場所。 

□ 工作安排須配合學員之上課及實習時間。 

 

 

聲明 

本單位 / 院舍現確認所提供之資料均為正確無誤，而提交之職位空缺的學員要求 (包括語文能力要求) 及工作內容等，

及其往後之修改 (如有)，皆與有關職位相關並有理可據，且沒有違反《性別歧視條例》、《殘疾歧視條例》、《家庭崗位

歧視條例》或《種族歧視條例》。本單位 / 院舍明白，若明知而作出或罔顧實情地作出上述陳述，而該陳述在要項上

屬虛假或有誤導性，即屬違法及可被檢控。 

 

 

 

 

負責人簽署： ________________________________ 

負責人姓名： ________________________________ 

日期： ________________________________ 

 

 

注意事項： 

 單位 / 院舍所提供之資料均應正確無誤，如蓄意提供虛假陳述、虛報或隠瞞資料，本會會考慮終止有關之申請。 

 本會收集個人資料的目的，是用作處理「青年護理服務啟航計劃」，為學員提供及安排工作及其後跟進之用。本會可能會將收

集的個人資料交予有關培訓院舍及其他政府部門，以作上述用途。資料當事人如欲查詢及更改其提供的個人資料，可聯絡本

會處理。 

機構/團體蓋章： 


